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En cumplimiento de lo previsto en los artículos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995, el suscrito 
Director de la FUNDACION YOUNG LIFE COLOMBIA presenta a los señores miembros de la 
Junta Directiva de la el Informe de Gestión correspondiente al año 2023. 

La Fundación  durante el año 2023  desarrolló labores orientadas  a ejecutar en forma 
eficiente las actividades meritorias propias de su objeto social de propender por el desarrollo 
social de  adolescentes, universitarios, jóvenes con diversas discapacidades, madres cabeza 
de familia, transmitiendo principios y valores que Jesucristo enseño, a través de programas 
orientados a brindar protección, asistencia, actividades recreación, y la prevención y 
consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco. 

Entre las actividades más significativas que se realizaron en el año 2023 por parte de la 
Fundación cabe mencionar las siguientes: 

• Clubes semanales. Estas reuniones abiertas para los jóvenes donde ellos encuentran 
actividades lúdicas, música, refrigerio y charlas orientadas a su proyecto de vida. 

• Un campamento nacional de entrenamiento del liderazgo del país en el mes de marzo 
que reunió a más de 150 líderes y adultos de diferentes lugares del país. 

• 19 Campamentos con diferentes enfoques y en diferentes ciudades durante el año: 

o 7 para jóvenes nuevos. 

o 7 de crecimiento espiritual. 

o 5 para líderes del país. 

• Reuniones mensuales de Equipos de Acción de Adultos en diferentes ciudades en torno 
a grupos específicos de jóvenes. 

• Reuniones presenciales y virtuales del equipo de liderazgo base a nivel nacional. 

• Participación en capacitaciones de eventos nacionales e internacionales para la formación 
del liderazgo. 

 

Para el año 2024 la Fundación tiene previsto realizar las siguientes actividades: 

• Clubes juveniles 
• Campamentos para capacitación del liderazgo. 
• Campamentos para chicos nuevos en la fundación 
• Campamentos para crecimiento espiritual. 
• Reuniones presenciales y virtuales de los diferentes equipos de líderes del país. 



• Eventos de recaudación de fondos. 
• Reuniones periódicas con adultos que apoyan la visión de la fundación. 
• Participación en diferentes espacios de crecimiento oportunos para la fundación. 

 
Durante al año 2023 la Fundación obtuvo ingresos por el desarrollo de su objeto social por 
valor de $1.594.910.737, otros ingresos por $232.082, para un total de ingresos por valor 
de $1.595.142.819. 
 
En el mismo año los gastos operacionales se discriminan de la siguiente manera: Misionales 
por valor de $1.531.201.095, administrativos por $50.138.110. Igualmente presenta otros 
gastos por valor de $18.505.161, para un gran total de gastos de $1.599.844.366. 
 
Estas cifras muestran que en el año 2023 la Fundación en su operación presentó un déficit  
por valor de $4.701.547, valor que al sumarle el impuesto de renta liquidado por $7.639.000, 
genera un déficit total para el ejercicio correspondiente el año de $12.340.547. 
 
Para no afectar los programas que ejecuta la Fundación, se tiene planeado para el año 2024 
intensificar las actividades de recaudo de fondos a través de donaciones realizadas por 
personas naturales y jurídica colombianas. 
 
Formando parte de las actividades a realizar para lograr este objetivo, la Fundación tramitará 
ante la DIAN, durante el año 2024, la calificación como entidad de régimen tributario 
especial, pues ello permite que los donantes obtengan beneficios tributarios sobre los valores 
donados. 
 
Igualmente informo sobre los siguientes aspectos: 
 
 
1. No han sucedido acontecimientos importantes después del cierre del ejercicio del año 

2023. 
 
2. La Fundación espera para el año 2024 alcanzar las siguientes metas: 
 

• Tener fuerte presencia en 17 ciudades a nivel nacional. 
• Contar con 50 clubes juveniles en el país. 
• Tener al menos 150 líderes voluntarios sirviendo en misión. 
• Contar con 260 adultos involucrados directamente con la Fundación. 
• Contar con 1.000 jóvenes participando periódicamente en los clubes y otras 

actividades desarrolladas. 
 
3. Durante al año 2023 la Fundación  ejecutó contratos de trabajo con el Director Principal 

y el Director Suplente, en razón de los cuales incurrió en los siguientes gastos (pesos 
colombianos): 

 
 
 



CONCEPTO DIRECTOR 
PRINCIPAL 

DIRECTOR 
SUPLENTE TOTAL 

Sueldos        
128.016.000  

          
9.966.000           137.982.000  

Cesantías         
10.668.000  

             
830.499             11.498.499  

Intereses cesantías           
1.280.160  

              
99.660              1.379.820  

Prima de servicios         
10.668.000  

             
830.499             11.498.499  

Aportes salud         
10.881.360  

             
847.110             11.728.470  

Aportes pensiones         
15.361.920  

          
1.195.920             16.557.840  

Aportes ARL              
668.244  

              
52.023                 720.266  

Aportes caja de 
compensación familiar 

          
5.120.640  

             
398.640              5.519.280  

Aportes ICBF           
3.840.480  

             
298.980              4.139.460  

Aportes SENA           
2.560.320  

             
199.320              2.759.640  

Otros pagos                
61.800  

        
28.325.200             28.387.000  

Total        
189.126.924  

        
43.043.851           232.170.774  

 
 
4. La Fundación YOUNG LIFE COLOMBIA Aldaba ha dado cumplimiento a las normas sobre 
propiedad intelectual y derechos de autor. 
 
 
Bogotá D.C. 2 de febrero de 2024. 

 

 

 

MARIO ALEJANDRO MALDONADO GONZÁLEZ 
Director 
 


